附件

澄迈县急需紧缺人才认定申报表
申 请 人:                                  
联系电话:                                 

所在单位:                                  
联 系 人:                                  
联系电话:                                
填表日期       年       月     日

中共澄迈县委人才发展局 制
填写说明

一、封面

（一）联系电话：指申报人本人的联系电话。

（二）申报单位：指申报人所在单位。

（三）联系人、联系电话：指申报单位的联系人和联系电话。联系人应为具体负责该项工作的人员，熟悉申报人、申报材料的相关情况。联系电话请同时填写办公电话和手机号码，保证联系畅通。

二、申报表正文

（一）照片：为近期小一寸正面免冠证件照。

（二）身份证件类别、证件号码：指居民身份证或护照等有效身份证件及其号码。

（三）毕业院校及专业：填写申报人的毕业院校及专业的全称。

（四）工作单位及职务：指申报人目前工作关系所在单位及其现任职务。

（五）申请认定依据：请填写符合《澄迈县急需紧缺人才目录》的第几项，领域、岗位、学历/专业/资历要求、知识技能要求、年龄限制等。

（六）工作经历：按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申报人的主要工作经历。包括：所在国家、单位、职务（职级）。起始和终止日期，均具体到月份。

（七）主要业绩、成果和贡献：结合认定标准，围绕拟申报所需条件予以表述，保证业绩、成果和贡献真实、可查。

（八）申报人承诺：申报人承诺填报的所有信息均真实有效，须由申报人亲笔签字，不得由他人代签。

（九）所在单位意见（园区主管部门意见），行业主管部门意见按流程（权限）作出意见并加盖公章，无具体意见的视为无效意见。
澄迈县急需紧缺人才认定申报表

	姓   名
	（中文）
	性  别
	 
	照片

	
	（外文）
	出生年月
	
	

	国   籍
	 
	出生地
	 
	户    籍
	 
	

	证件类别
	
	证件号码
	

	电话/手机
	
	电子邮箱
	

	通信地址
	
	邮政编码
	

	毕业院校及专业
	
	学历（学位）
	

	目前从事领域
	
	专业技术资格（技能等级）
	

	工作单位及职务
	

	合同编号
	
	社保编号
	

	工作单位性质
	□事业单位     □国有或国有控股企业

□中央驻琼单位      □民营私营企业     □三资企业　  □其他 

	申请认定依据
	（《目录》中序号几，符合的领域、岗位、学历/专业/资历要求、知识技能要求、年龄限制等）


	工 作 经 历
	

	主要业绩、

成果和贡献

（1000字以内）
	

	申 报 人 承 诺
	  本人承诺填报的所有信息均真实有效                    

  签名：

                                  年    月    日

	所 在 单 位
推 荐 意 见
	       

是否同意推荐***同志为澄迈县急需紧缺人才

（盖章）

                                   年    月    日

	园 区 主 管 部 门

推 荐 意 见
	是否同意推荐***同志为澄迈县急需紧缺人才
（盖章）

                                   年    月    日

	行 业 主 管 部 门 意 见
	（盖章）
   年    月    日

	县 委 人 才 发 展 局 意 见
	（盖章）
  年    月    日


